
PRÉSIDENCE ET DIRECTION GÉNÉRALE

Comité MEES-Partenaires 

Première invitation au huis clos du budget
Rencontres sur les enjeux avec la FCSQ
Visites des sections et des CP
Relations de presse 

Rapport annuel 2016-2017 - Synthèse 

13 activités rassembleuses 

Thèmes : école efficace, retraite, gestion du temps, habiletés politiques, etc. 

31 visites de représentants de l’AQCS  

RELATIONS DU TRAVAIL
Entente pour la rémunération globale : 
- Majorations salariales de 5,25 % d’ici 2020 

- Enveloppe pour des problématiques sectorielles (3,5 % de la masse salariale)

Révision du Règlement sur les conditions de travail des cadres scolaires  
Changements au RRPE d’ici 2019 : pérennité et réduction du taux de cotisation 
Avenir du régime d’assurance collective des retraités du personnel d’encadrement  
Maintien de l’équité salariale 2016 et révision des échelles salariales  

SECTIONS : À L'ÉCOUTE ET ACTIVES

ANNE LEDOUX 
Présidente par intérim 
(10 juin au 21 octobre 2016) 
Vice-présidente 
(21 octobre 2016 au 16 juin 2017) 
Présidente du CPCG 
(janvier à juin 2017) 

MARIO CHAMPAGNE 
Président 
(21 octobre 2016 au 16 juin 2017) 
Vice-président 
(août à octobre 2016) 

COMITÉ DE PERFECTIONNEMENT DES CADRES ET DES GÉRANTS

Un collège et 4 sous-comités  
10 sessions de perfectionnement organisées par les CP 
3 offres de formation en gestion (partenariats : ACCQ et Alliance des cadres de l’État) 
2 groupes de codéveloppement professionnel (communications et ressources matérielles) 

DÉVELOPPEMENT PROFESSIONNEL

AFFAIRES PUBLIQUES ET GOUVERNEMENTALES
26 parutions de l’infolettre InformAQCS 
Site Internet : 20 000 visiteurs en 2016-2017 
3 mémoires (projet de loi numéro 105, Politique de la réussite éducative, Stratégie numérique) 
5 avis (scolarisation à la maison, règlement sur les travaux bénévoles, services complémentaires pour FP et FGA, 
adéquation formation-emploi (FCSQ), règles budgétaires)
Élaboration de microsites pour les sessions  
Refonte du module d’inscription en ligne 

Pour lire le rapport annuel complet : www.aqcs.ca 

Une subvention versée tardivement 
Montant remboursé : 221 345,46 $ --- Nombre de formations : 52 --- Nombre de personnes admissibles : 1 853 


