LE 12 MAI 2021
WEBINAIRE

Horaire: 9h30a 12 h

GRATUIT

INSCRIPTION

Date limite : 6 mai 2021

POUR INFORMATION
Mme Sandra Melancon
418 654-0014, poste 227

smelancon@agqcs.ca

POLITIQUE DANNULATION

Le remboursement du co0t d’'inscription
sera accordé a la réception d'un avis écrit a
I’AQCS transmis par courriel a
smelancon@aqcs.ca cing jours ouvrables
avant le début de lactivité. Dans le cas
d’une annulation recue par courriel apres
ce délai, le remboursement du co0t
d’inscription moins des frais administratifs
de 50 $ sera accordé au participant. Si le
participant ne peut se conformer a cette
politique d'annulation, I’Association se
verra dans I'obligation de lui facturer la
totalité des frais d'inscription. La
substitution de participant est acceptée.
L'Association se réserve le droit d'annuler
I'activité advenant un nombre insuffisant
d’inscriptions. Les personnes inscrites
seront alors remboursées.

Offert par la Commission professionnelle de I'organisation scolaire

Formatrice : Mme Isabelle Lord

Mme Isabelle Lord est présidente de Lord Communication managériale depuis 12 ans,
CRHA, coach professionnelle (PCC) et gestionnaire aguerrie. Mme Lord est diplémée de
I'Université McGill en gestion, et détentrice d'un D.E.S.S. en Organisation et ressources
humaines de la Sorbonne (Paris 1). Elle est aussi une conférenciére recherchée sur les
scénes nationale et internationale. Passionnée pour la communication managériale,
créative et novatrice, ses interventions et formations ont touché & ce jour plus de 100
000 gestionnaires et professionnels. Elle a, entre autres, développé une nouvelle
compétence professionnelle incontournable; « L'influence durable », comme réle
stratégique pour les directions de gestion, les dirigeants et les professionnels. Auteure de
5 best-sellers, elle se démarque par 'originalité de ses approches de formation, tout
comme par son coaching et par ses livres, dans lesquels elle démontre a quel point la
communication et la gestion se confondent. Elle porte la conviction profonde que c'est
par sa facon de communiquer qu'un chef obtient des résultats et que les leaders qui
connaissent le succés savent mettre & profit une communication efficace. Elle continue &
investir temps et énergie pour développer et approfondir son champ d'intervention, afin
de répondre aux besoins et aux enjeux de communication exigeants et en constante
évolution, auxquels sont confrontés les gestionnaires-coachs.

Dans ce mini boot camp de formation le participant prendra conscience de |'importance de
la communication dans les activités de gestion. Pour étre influent, il faut étre clair!

Le participant expérimentera la méthode Clarté, une méthode infaillible pour préparer ses
interventions efficacement et rapidement. Quant & la présence, elle ne remplace pas
I'expertise, mais elle peut servir & la véhiculer et & la faire rayonner.

Cette formation vise & transmettre au participant les moyens :
e De se sensibiliser & communiquer avec impact.
e De maitriser diverses techniques de planification, de préparation et de livraison de
communication de gestion.
e D'encadrer la préparation pour qu’elle soit & la fois minimale et solide.
¢ De se voir dans |'action, de recevoir du feedback personnalisé.

e Préparez toutes vos interventions rapidement gréce & une stratégie puissante et une
trame narrative efficace.

¢ Maitrisez le non verbal, qui parle « Le langage exécutif » tant en virtuel qu'en présentiel.
Contextualisez de maniére convaincante et solide.

¢ Initiez-vous aux incontournables de la question et développez une aisance & formuler des
questions porteuses d'une intention stratégique.

Dynamique et interactive cette formation comporte une partie de théorie accompagnée de
mises en situation .De plus 'utilisation de la caméra permettra & chaque participant de se voir
en action et de recevoir du feedback constructif.
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https://inscription.aqcs.ca/registre/user/712/b758cb363ca51fcabe4e6ddf5d34d489

