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Un parcours marathonien

C'est I'amour des enfants qui guide Chantal Vézina dans son
parcours professionnel inusité. Non seulement reléve-t-elle
les défis de la gestion administrative d'établissement avec
brio, mais elle le fait tout en composant avec une maladie
qui la guette toujours et qui peut I'immobiliser parfois
plusieurs mois. Malgré tout cela, elle reste pour la CS des
Premiéres-Seigneuries un exemple d'efficacité, de
perspicacité et de volonté peu commune. Ses collegues et
dirigeants trouvent qu’elle donne toujours sa pleine mesure.

Voici quelques éléments de son parcours marathonien.
Chantal est arrivée a la commission scolaire en 2001 sur un
poste de technicienne en administration. Ses compétences,
son empathie et sa jovialité ont bientét fait de conquérir son
milieu de travail.

Désirant pousser un peu plus loin ses limites, elle décide
d’entreprendre des études universitaires, car elle aspire a
prendre plus de responsabilités. Apres 5 ans, naviguant
entre son travail, sa famille et ses études, elle obtient un
certificat en administration de |'Université du Québec.

Un obstacle

En 2002, c'est le moment ou le cancer choisit de faire
irruption dans sa vie. Elle est vite remise sur pied au bout de
9 mois.

En février 2006, Chantal obtient un poste comme « adjointe
administrative » — le nom qu’on donnait a I'époque aux
gestionnaires administratifs d'établissement — au Centre
de formation professionnelle Samuel-De Champlain.

Dés la fin de I'année, on lui confie un poste encore plus
exigeant, en la nommant gestionnaire administrative du
Secteur D, comprenant 9 directions d’écoles primaires et
13 batiments. Le défi est colossal, mais gratifiant. Elle adore
faire aménager des cours d’école, des services de garde et
accompagner les directions dans leurs décisions financieres.

Un nouvel écueil

Tout va pour le mieux lorsque le cancer se présente
anouveaudans sa vie. Arrét de 16 mois pendant
lesquels elle suivra courageusement tous ses traitements.
Les médecins la désignent a |'assurance salaire comme
invalide.

- Connaissez-vous une personne

membre inspirante?

Dénoncez-la et communiquez avec
Francine Lamontagne, présidente de la CPSAE
francine.lamontagne@csjonquiere.qc.ca

Le deuxieme souffle

Chantal constate qu'elle ne pourrait pas travailler 5 jours par
semaine, mais 2 jours, oui. Elle ne peut se résoudre a rester a la
maison, alors qu'il lui serait possible de travailler a sa pleine mesure
40 % du temps. Elle décide donc d’en parler a sa commission
scolaire qui, la connaissant, n’hésite pas a lui offrir

un poste a temps partiel.

Toutefois, comme la compagnie d'assurance n'a jamais vu le cas
d'une personne invalide retourner au travail, elle doit se battre avec
I'’AQCS a ses cotés pour revendiquer le droit de travailler.
Heureusement, elle gagne ce combat et revient en poste a
I'’Académie Sainte-Marie en avril 2011.

En deux jours par semaine, elle trouve le moyen de faire la gestion
de I’Académie tout en participant a la mise sur pied, en 2012, du
premier CFER de la CS des Premiéres-Seigneuries composant
maintenant deux secteurs d'activité, soit |la récupération de palettes
de bois ainsi que la récupération de textiles. Le CFER des
Premiéres-Seigneuries vise a diplémer des éléves en difficulté
d'apprentissage par le biais de cours et de stages leur permettant
d'étre autonomes et compétents a la fin des trois années de
formation. Il faut savoir que le CFER est une OSBL qui demande
une gestion trés différente de celle d'un établissement scolaire tant
en termes d'approvisionnement que de comptabilité.

Son secret ? Elle répond rapidement a ses courriels et suscite la
collaboration de tous les membres de son équipe. Elle sait
comment étre présente dans les moments importants. On appelle
ca de la mobilisation.

Sarecette

Devant tant de détermination, on a envie de lui demander sa
recette. Comment arrive-t-on a donner sa pleine mesure malgré la
maladie ? Elle répond a cela tout naturellement : « je prends soin
de moi. Je fais de la méditation, de la visualisation. Je consulte une
naturopathe et un acupuncteur qui m'accompagnent pour
équilibrer mon corps. Je suis de nature trés positive et je m'éloigne
le plus possible des gens négatifs ».

Merci Chantal et bonne continuation!
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